
職務経歴書 

〇〇〇〇年〇〇月〇〇日現在 

氏名〇〇 〇〇 

＜職務内容＞ 

生産管理として〇〇年の経験がございます。主に 20～30代のメンズカジュアルブランドを担当して

まいりました。生産背景は中国をメインに、一部アイテムによっては国内や ASEANでの生産も経験

しております。また ASEANでの生産を強化する為、新規開拓業務にも携わっております。今後は、

今までの経験を活かして、より一層成長できる環境で仕事をしていきたいと考えております。 

 

在籍期間 ： 〇〇〇〇年 ～ 〇〇〇〇年   

雇用形態 ： 〇〇〇〇(正社員、契約社員、業務委託、アルバイト等) 

職種    ： 生産管理職 

社名 株式会社☆☆☆☆ 

会社概要 
【事業内容】テキストテキストテキストテキストテキストテキスト 

【売上高】〇〇〇〇円  【資本金】〇〇〇〇円  【社員数】〇〇〇〇名 

担当ブランド 

【ブランド名】〇〇〇〇 

【ターゲット/テイスト】 20～30代向け メンズカジュアルブランド 

【売上高】〇〇〇〇円(〇〇〇〇年実績) 

【販路】駅ビル、ファッションビル 

【展開店舗数】全国〇〇店舗 

職務内容 

・工場の選定、新規開拓業務 

・納期コントロール 

・仕掛り金額の管理 

・工場指示、指導 

・生地手配、原価交渉 

・クオリティ改善に向けた施策立案 

備考 
・展示会年◯回            ・1型あたりの平均ロット数：〇〇〇〇枚 

・直貿〇〇%商社通し〇〇%     ・生産背景：国内〇〇%海外〇〇% 

主な実績 ・中国の工場◯社開拓(地域：〇〇、〇〇、〇〇) 

 

【資格/PCスキル】 

・普通自動車免許(〇〇〇〇年〇〇月) 

・Word、Excel、PowerPoint、Illustrator、Photoshop 

 

【自己 PR】 

 

 

 

 

以上 

自己 PRについて、 

特にアピールしたい項目を抜き出し、それについて 3～4行程度の文章にまとめましょう。 


